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	Фото


АНКЕТА
    Уважаемые господа! Пожалуйста, внимательно и подробно ответьте на все поставленные вопросы.
      Объективность и полнота Ваших ответов определят возможное направление дальнейшего сотрудничества.

1. На какую вакансию Вы претендуете

	


2. Фамилия, Имя и Отчество
3. Дата рождения
4. Возраст
	
	
	

	5. Гражданство, адрес постоянной прописки
	6. Адрес проживания

	
	


7. Контактная информация
	Домашний телефон
	
	Раб. телефон
	

	Мобильный телефон
	
	E-mail
	

	8. Семейное положение 
	


ФИО Супруга(и), дата рождения, чем занимается.

	


Дети – Фамилия Имя, год рождения.

	


9. Сведения об образовании
	Учебное заведение 
	

	Факультет
	

	Период обучения
	С
по
длительность

	Форма обучения
	
	Средний балл
	

	Специальность
	

	
	

	Учебное заведение 
	

	Факультет
	

	Период обучения
	С
по
длительность

	Форма обучения
	
	Средний балл
	

	Специальность
	


Дополнительное образование (курсы, тренинги, стажировки)

	

	

	

	


Дополнительные профессиональные  навыки, которые желаете приобрести, как этого добьетесь? Когда?
	

	

	


10. Профессиональный опыт
Укажите предыдущие места работы начиная с последнего.
	Организация (название, сфера дея​тельности)
	

	Адрес, телефон
	

	Должность
	

	Сфера  деятельности
	

	Основные функции
	

	Кол-во подчиненных
	

	Период  работы
	С
по
длительность

	Реальный среднемесячный доход
	

	Причина ухода (фактическая)
	


	Организация (название, сфера дея​тельности)
	

	Адрес, телефон
	

	Должность
	

	Сфера  деятельности
	

	Основные функции
	

	Количество подчиненных
	

	Период работы
	С
по
длительность

	Реальный среднемесячный доход
	

	Причина ухода (фактическая)
	

	Организация (название, сфера дея​тельности)
	

	Адрес, телефон
	

	Должность
	

	Сфера  деятельности
	

	Основные функции
	

	Кол-во подчиненных
	

	Период  работы
	С
по
длительность

	Реальный среднемесячный доход
	

	Причина ухода (фактическая)
	


	Организация (название, сфера дея​тельности)
	

	Адрес, телефон
	

	Должность
	

	Сфера  деятельности
	

	Основные функции
	


Кто может дать Вам рекомендацию (руководители, деловые партнеры)?

	Ф.И.О.
	

	Место работы
	

	Должность
	
	Тел:

	Ф.И.О.
	

	Место работы
	

	Должность
	
	Тел:

	
	
	


11. Отметьте, что Вам не нравилось (не нравится) в Вашей предыдущей работе
	
	Низкая зарплата

	
	Неудовлетворительный психологический климат в коллективе

	
	Невысокий уровень организации дела

	
	Сложные отношения с руководством

	
	Нет перспективы должностного роста

	
	Чрезмерно высокие требования руководства

	
	Сверхурочная работа

	
	Нет чувства «хозяина положения» на рабочем месте


Что-то другое? Напишите.

	


12. Являетесь ли Вы владельцем (совладельцем) какой-либо компании? 

	Если да, то какой:
	


13. На какую оплату труда Вы претендуете
а) на испытательный срок, 
б) после испытательного срока,
в) через год,
г) в перспективе?

	
	
	
	
	
	
	


14. Владение иностранным языком
15. Знание ПК

	
	отлично
	хорошо
	удовл.
	
	Прикладные

программы
	отлично
	хорошо
	удовл.

	 Английский
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Немецкий
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


16. Вождение а/м

	категории
	
	стаж вождения 
	


	Есть ли у Вас личный а/м
	Нет 
	
	Если да, то какой?
	


17. Привлекались ли Вы к административной или уголовной ответственности (в каком году, по каким статьям)?

18. Отношение к командировкам





           19. Вы курите? 

20. Отношение к спорту

21. Проранжируйте по убыванию значение каждого из факторов при выборе работы

(10 - максимально важно, 1 - не важно. Каждый из баллов может быть присвоен только одному из факторов)
	
	Карьера
	
	Стабильность, надежность

	
	Деньги
	
	Самостоятельность и ответственность позиции

	
	Приобретение нового опыта и знаний
	
	Высокая интенсивность работы

	
	Близость к дому
	
	Сложность поставленных задач

	
	Престиж компании
	
	Психологический климат коллектива


22. Отметьте наиболее привлекательные для Вас черты личности (не более 3-х)

	
	Интеллигентность
	
	Тактичность

	
	Смелость
	
	Доверие к людям

	
	Находчивость
	
	Оптимизм

	
	Организованность
	
	Вежливость

	
	Решительность
	
	Застенчивость

	
	Честность
	
	Справедливость

	
	Искренность
	
	Доброта

	
	Порядочность
	
	Коммуникабельность

	
	Энергичность
	
	Исполнительность

	
	Сила воли
	
	Скромность


23.  Отметьте, какие из перечисленных недостатков Вы считаете наиболее серьезными (не более 3-х)

	
	Несдержанность
	
	Несправедливость

	
	Недоверие к людям
	
	Апатичность

	
	Пессимизм
	
	Замкнутость

	
	Лживость
	
	Неумение держать слово

	
	Злопамятность
	
	Отсутствие чувства юмора

	
	Неисполнительность
	
	Грубость, хамство

	
	Отсутствие опыта в работе
	
	Конфликтность

	
	Нескромность
	
	Трусость


24.  Укажите ближайшие и долгосрочные цели Вашей профессиональной карьеры?

	

	


25.  Укажите, пожалуйста, источник получения информации о вакансиях в нашей компании (название печатного издания, сайта, выставки и т.д., если от сотрудников компании, то от кого именно)?

	


26.  Как скоро после получения предложения Вы можете приступить к работе?

	


27. Самопрезентация
Опишите свои сильные и слабые стороны личности, ключевые навыки, главные достижения. Напишите другую важную информацию о себе, не вошедшую в эту анкету.
	


Настоящей подписью удостоверяю правдивость и полноту ответов на предложенные мне вопросы. Выражаю согласие на проверку данных, приведенных в настоящей анкете. 
	Дата заполнения анкеты
	
	Личная подпись
	


Согласования о приеме на работу
	Должность
	ФИО
	дата
	Результат
	Подпись
	Комментарии
(причина отказа)

	Управляющий 
	
	
	
	
	

	Главный инженер
	
	
	
	
	

	Руководительподавший заявку
	
	
	
	
	


Дата выхода на работу: «        »____________20​​​1__г









ФОТО








